
 
 

        คุณสมบัติของสมาชิก 

 (1) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
 (2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

                                      (3)            เป็นขา้ราชการ หรือลูกจา้งประจ า หรือพนกังานราชการ หรือพนกังานสังกดั 
            กระทรวงสาธารณสุข ท่ีมีหน่วยงานตั้งอยูใ่นจงัหวดัอุบลราชธานี หรือเป็น     
                                                      เจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์น้ีหรือลูกจา้งประจ าสหกรณ์ 

 (4) เป็นผูมี้ความประพฤติและนิสัยดีงาม 
 (5) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์อ่ืนท่ีมีวตัถุประสงคใ์นการให้กูย้มืเงิน 

           ค่าธรรมเนียมแรกเข้าเป็นสมาชิก 
(1) ผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกคร้ังแรกจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ คนละ  20.-บาท 

(2) สมาชิกเก่าสมคัรเป็นสมาชิกใหม่จะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมแรกเขา้  คนละ  200.-บาท 

(3) สมาชิกลาออกแลว้ตอ้งการสมคัรใหม่จะตอ้งรอ  2  ปี 

การถือหุ้น 

(1) มูลค่าหุน้ละ  10.- บาท 

(2)  การช าระเงินค่าหุน้รายเดือนช าระโดยวธีิหกัเงินไดร้ายเดือนเป็นประจ าทุกเดือน  ในอตัรา

ขั้นต ่าร้อยละ 8 ของเงินไดร้ายเดือน 

(3)  สมาชิกทุกคนตอ้งส่งค่าหุน้เป็นรายเดือน  ตั้งแต่เดือนแรกท่ีเขา้เป็นสมาชิก  ตามอตัราไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ  8  ของเงินไดร้ายเดือน  ของสมาชิกนั้น   ยกเวน้ 

1)  สมาชิกท่ีไดช้ าระเงินค่าหุน้เป็นจ านวนไม่นอ้ยกวา่หกแสนบาท  และมีหน้ีสินกบั

สหกรณ์ฯ  จะลดจ านวนการถือหุน้รายเดือนลงก็ไดแ้ต่ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  5  ของเงิน

ไดร้ายเดือนของสมาชิกนั้น   

2)   สมาชิกท่ีเป็นขา้ราชการบ านาญหรือลูกจา้งประจ าท่ีรับเงินบ าเหน็จรายเดือน  ท่ีได้

ช าระเงินค่าหุ้นเป็นจ านวนไม่นอ้ยกวา่สามแสนบาท  และมีหน้ีสินกบัสหกรณ์ฯ  จะลด

จ านวนการถือหุน้รายเดือนลงก็ไดแ้ต่ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  3  ของเงินไดร้ายเดือนของ

สมาชิกนั้น   

โดยแจง้เป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

(4) สมาชิกคนหน่ึง ๆ จะถือหุน้ในสหกรณ์เกินกวา่หน่ึงในหา้ของจ านวนหุน้ทั้งหมดไม่ได ้



 
 

(5) ผลตอบแทนจากการถือหุ้น  จะจ่ายเป็นเงินปันผลเม่ือส้ินปีทางบญัชี 

(6) เงินค่าหุน้ท่ีช าระภายในวนัท่ี 5 ของเดือน  สหกรณ์จะคิดเงินปันผลใหเ้ตม็เดือน ส าหรับ

เดือนนั้น เงินค่าหุ้นท่ีช าระหลงัวนัท่ี 5 ของเดือน จะคิดเงินปันผลใหใ้นเดือนถดัไป 

(7) สมาชิกจะขายหรือโอน  หรือถอนคืนเงินค่าหุน้ในระหวา่งท่ีตนเป็นสมาชิกอยูไ่ม่ได ้

การงดช าระค่าหุ้นรายเดือน 
สมาชิกท่ีไดช้ าระเงินค่าหุน้ไม่นอ้ยกวา่สองร้อยส่ีสิบเดือนหรือเป็นจ านวนเงินไม่นอ้ยกวา่สามแสน

บาทและไม่มีหน้ีสินกบัสหกรณ์  จะงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน  หรือลดจ านวนการถือหุน้รายเดือนลงก็ได ้โดย

แจง้ความจ านงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

 การประชุมใหญ่ 
- ประชุมใหญ่ปีละ  1  คร้ัง 
- ประชุมภายใน  150  วนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีสหกรณ์ 

 

การให้ออกจากสมาชิก 
สมาชิกอาจถูกใหอ้อกจากสหกรณ์เพราะเหตุอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี 

(1) ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 
(2) ขาดช าระค่าหุน้รายเดือนถึงสามงวดติดต่อกนัหรือขาดช าระรวมถึงหกงวด     ทั้งน้ีโดย

มิไดรั้บอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 
(3) น าเงินกูไ้ปใชผ้ดิความมุ่งหมายท่ีใหเ้งินกูน้ั้น 
(4) ไม่จดัการแกไ้ขหลกัประกนัส าหรับเงินกูท่ี้เกิดบกพร่องใหคื้นดีภายในระยะเวลาท่ี

คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(5) คา้งส่งเงินงวดช าระหน้ี  ไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกนัเป็นเวลาถึงสองเดือน  หรือ

ผดินดัการส่งเงินงวดช าระหน้ีดงัวา่นั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกูร้ายหน่ึง ๆ 
(6) ไม่ใหข้อ้ความจริงเก่ียวกบัหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์เม่ือสมคัรเขา้เป็นสมาชิก หรือเม่ือ

จะก่อความผกูพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนัหรือเม่ือมีความผกูพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์
อยูแ่ลว้ 

(7) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย  ขอ้บงัคบั  ระเบียบ  มติ  และค าสั่งของสหกรณ์หรือ  
ของท่ีประชุมกลุ่มท่ีตนสังกดั  หรือ ประพฤติการใด ๆ อนัเป็นเหตุใหเ้ห็นวา่ไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต แสดงตนเป็น
ปฏิปักษห์รือท าใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์  ไม่วา่โดยประการใด ๆ  



 
 

เม่ือคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฏวา่  สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดงักล่าวขา้งตน้น้ีและ
ไดล้งมติใหส้มาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการท่ีมีอยูท่ ั้งหมด
ในขณะนั้นแลว้  ก็เป็นอนัถือวา่สมาชิกนั้นถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 
              สมาชิกท่ีถูกใหอ้อกจากสหกรณ์มีสิทธิยืน่อุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่โดยใหย้ื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีทราบมติการให้ออก   ค  าวนิิจฉยัของท่ีประชุมใหญ่ใหเ้ป็นท่ีสุด 

การให้บริการสมาชิก 

1. บริการด้านการออมทรัพย์ 
                สหกรณ์ใหบ้ริการดา้นการออมทรัพยใ์นลกัษณะการถือหุน้ หุ้นละ 10 บาท โดยหกัจากเงินได ้  

       รายเดือน ไม่นอ้ยกวา่อตัราท่ีก าหนด  

2. บริการด้านการรับฝากเงิน 
  สหกรณ์รับฝากเงินจากสมาชิก  ดงัน้ี 
 - เปิดบริการเวลา  08.30 -14.30 น. 
- ฝากเงินดว้ยการโอน  สามารถโอนเขา้บญัชีธนาคารไดทุ้กธนาคาร  และน าส าเนาใบฝากเงิน    
  มาท ารายการท่ีสหกรณ์  ได ้
- การถอนเงิน ถา้สมาชิกขอถอนเงินภายในเวลา 11.00 น. สมาชิกจะไดรั้บเงินโดยโอนเขา้บญัชี  
  เงินฝากของสมาชิกท่ีธนาคารท่ีสมาชิกแจง้ไวภ้ายในวนัเดียวกนัเวลาประมาณ 16.30 น. 
- หากสมาชิกมาขอถอนเงินหลงัเวลา 11.00 น. สมาชิกจะไดรั้บเงินโดยโอนเขา้บญัชีเงินฝาก   
  ของสมาชิกท่ีธนาคารท่ีสมาชิกแจง้ไวใ้นวนัถดัมาเวลาประมาณ 16.30 น. 
- ผูฝ้ากเงินจะตอ้งเป็นสมาชิกสามญัหรือสมาชิกสมทบสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดั 
  อุบลราชธานี จ  ากดั 
- ผลตอบแทนท่ีไดรั้บจากการฝากเงินคือดอกเบ้ีย ดงัน้ี 

 ออมทรัพย ์   อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.75 บาท/ปี 

 ออมทรัพยพ์ิเศษ    อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4 บาท/ปี 
 โครงการเงินฝากทวีทรัพยเ์พ่ิมพนู 12 เดือน อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.25 บาท/ปี ระยะเวลา 12 เดือน 
 โครงการเงินฝากทวีทรัพยเ์พ่ิมพนู 24 เดือน  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.50 บาท/ปี ระยะเวลา 24 เดือน 
 โครงการครบรอบ 40 ปี โครงการ 1   อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.50 บาท/ปี ระยะเวลา 12 เดือน 
 โครงการครบรอบ 40 ปี โครงการ 2   อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.50 บาท/ปี ระยะเวลา 12 เดือน 
 โครงการครบรอบ 40 ปี โครงการ 3   อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.80 บาท/ปี ระยะเวลา 24 เดือน 
 โครงการครบรอบ 40 ปี โครงการ 4   อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.80 บาท/ปี ระยะเวลา 24 เดือน 
 โครงการเฉลิมพระเกียรติพระเทพฯ   อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 4.80 บาท/ปี ระยะเวลา 12 เดือน 



 
 

                        

 เงินฝากออมทรัพย์ 

-    เงินฝากคงเหลือมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ 300 บาท 
-    จ่ายดอกเบ้ียเป็นรายวนัตามยอดเงินคงเหลือ และสหกรณ์จะน าดอกเบ้ียทบเป็นตน้เงิน เขา้บญัชี    
      เงินฝากในวนัส้ินเดือนทุกเดือน 
-    ดอกเบ้ียเงินฝากไม่ตอ้งเสียภาษี 
-     อตัราดอกเบ้ียร้อยละ  3.75  บาทต่อปี 

                        เงินฝากออมทรัพย์พเิศษ 

-    เปิดบญัชีเงินฝากคร้ังแรกจ านวนไม่นอ้ยกวา่  300 บาท 
-    สหกรณ์จะคิดดอกเบ้ียทบเป็นเงินตน้เขา้บญัชีเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ  ทุกวนัท่ี  31  มีนาคม, 30  
     มิถุนายน , 30 กนัยายน , และวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
-    ดอกเบ้ียเงินฝากไม่ตอ้งเสียภาษี 
-     อตัราดอกเบ้ียร้อยละ  4  บาทต่อปี 

                        เงินฝากประจ า  หรือเงินฝากตามโครงการ 

-    เปิดบญัชีเงินฝากคร้ังแรกจ านวนไม่นอ้ยกวา่  300 บาท 
-    จ่ายดอกเบ้ียและอตัราดอกเบ้ีย ตามเง่ือนไขของแต่ละโครงการ 
-    ดอกเบ้ียเงินฝากไม่ตอ้งเสียภาษี 

        บริการด้านเงินกู้  สหกรณ์ให้บริการเงินกู้แก่สมาชิกสามัญ  2 ประเภท คือเงินกู้ฉุกเฉินและเงินกู้สามัญ 
1. เงินกู้ฉุกเฉิน   
    หลกัเกณฑ์การกู้ฉุกเฉิน 

1.1   สมาชิกท่ีกูเ้งินสามญัตามขอ้ 19(1)กูไ้ด2้0 เท่าแห่งเงินไดร้ายเดือนไม่เกิน 300,000.00 บาท  
 - ส่งช าระได ้ไม่เกิน 60 งวด 

  1.2     สมาชิกท่ีกูเ้งินสามญัตามขอ้  19(5)    และสมาชิกท่ีกูเ้งินสามญัตามขอ้  19(6)      
                       กูไ้ด ้ 10  เท่าแห่งเงินไดร้ายเดือน ไม่เกิน 50,000.00 บาท  

-ส่งช าระได ้ไม่เกิน 12 งวด   
1.3  สมาชิกท่ีเป็นพนกังานราชการกูไ้ด ้ 10  เท่าแห่งเงินไดร้ายเดือน ไม่เกิน 20,000.00 บาท  
 -  ส่งช าระได ้ไม่เกิน 12 งวด   

ทั้งน้ี  ผูกู้จ้ะตอ้งมีหน้ีเงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน  หน้ีเงินกูส้ามญัและหน้ีอ่ืน ๆ รวมกนัแลว้ผู ้
        กูต้อ้งมีเงินไดร้ายเดือนคงเหลือสุทธิไวร้้อยละ  10   
 



 
 

 2. เงินกู้สามัญ 
    2.1 เงินกู้สามัญส าหรับสมาชิกมีหนีส้ามัญ  ณ  วนัที ่ 5  มกราคม  2558 
     หลกัเกณฑ์การกู้  
         2.1.1 เป็นสมาชิกสหกรณ์  6 เดือนข้ึนไป / หกัหุน้ครบ 6 งวด   
         2.1.2 กูไ้ด ้135 เท่าของเงินเดือน  แต่ไม่เกิน 2,500,000 บาท 
                  ส่งช าระไม่เกิน  400 งวด  และใหส่้งช าระหน้ีไดไ้ม่เกินอายุ  75 ปี 
        2.1.3 สมาชิกตอ้งมีหลกัประกนัเงินกูด้งัน้ี 

1) สมาชิกกูส้ามญัตอ้งมีหุน้  20%  ของเงินกู ้หากหุน้นอ้ยกวา่ร้อยละ  20  ใหห้กัจาก 
เงินกู ้

2) มีสมาชิกค ้าประกนัวงเงินกูห้ลงัจากน าหุน้มาหกัออกแลว้ โดยสมาชิก 1 คน ค ้า
ประกนัเงินกูไ้ด ้500,000.-บาท และสมาชิก 1 คน ค ้าประกนัเงินกูไ้ด ้ไม่เกิน 4 คน 

3) สมาชิกผูกู้จ้ะตอ้งเป็นสมาชิก สสธท. , สส.ชสอ. , หรือบริษทัประกนัมาค ้าประกนั
หน้ี ใหคุ้ม้ครอง 4 ปี 100 % หลงัจากน าเงินค่าหุ้นมาหกัออกแลว้ 

2.1.4 ส่งช าระครบ  6 งวด  ขอกูใ้หม่ได ้
 

    2.2 เงินกู้สามัญส าหรับสมาชิกไม่มีหนีส้ามัญ  ณ  วันที ่ 5  มกราคม  2558 
     หลกัเกณฑ์การกู้  
         2.2.1 เป็นสมาชิกสหกรณ์  6 เดือนข้ึนไป / หกัหุน้ครบ 6 งวด   
         2.2.2 กูไ้ด ้120 เท่าของเงินเดือน  แต่ไม่เกิน 3,000,000 บาท 
                  ส่งช าระไม่เกิน  300 งวด  และใหส่้งช าระหน้ีไดไ้ม่เกินอายุ  75 ปี 

                         และอายกุารเป็นสมาชิกของผูกู้ ้ กูไ้ด ้ ดงัน้ี 

                        ก.  เป็นสมาชิกอยา่งนอ้ย    6  เดือน      กูไ้ดภ้ายในจ ากดัไม่เกิน         500,000.00  บาท   
                        ข.  เป็นสมาชิกอยา่งนอ้ย  12  เดือน     กูไ้ดภ้ายในจ ากดัไม่เกิน          1,000,000.00  บาท   
                        ค.  เป็นสมาชิกอยา่งนอ้ย  24  เดือน     กูไ้ดภ้ายในจ ากดัไม่เกิน           1,500,000.00  บาท   
                        ง.  เป็นสมาชิกอยา่งนอ้ย  36  เดือน     กูไ้ดภ้ายในจ ากดัไม่เกิน           2,000,000.00  บาท   
                        จ.  เป็นสมาชิกอยา่งนอ้ย  48  เดือน     กูไ้ดภ้ายในจ ากดัไม่เกิน           2,500,000.00  บาท   
                        ฉ.  เป็นสมาชิกอยา่งนอ้ย  60  เดือน    กูไ้ดภ้ายในจ ากดัไม่เกิน           3,000,000.00  บาท   

              กรณีสมาชิกท่ีเคยเป็นสมาชิกสมทบท่ีถือหุน้รายเดือนติดต่อกนัตามระเบียบของสหกรณ์ฯ  ใหน้บัอายุ
การเป็นสมาชิกสามญัต่อเน่ืองได ้



 
 

            ทั้งน้ี  ผูกู้ข้ณะยืน่กูท่ี้มีอายตุั้งแต่  55  ปีข้ึนไป  ใหกู้ไ้ดภ้ายในจ ากดัเม่ืออายคุรบ  60  ปี  เงินไดร้ายเดือน
ลดลงคงเหลือร้อยละ  70   

        2.2.3 สมาชิกตอ้งมีหลกัประกนัเงินกูด้งัน้ี 
1) สมาชิกกูส้ามญัตอ้งมีหุน้  20%  ของเงินกู ้หากหุน้นอ้ยกวา่ร้อยละ  20  ใหห้กัจาก 
เงินกู ้
 

2) มีสมาชิกค ้าประกนัวงเงินกูห้ลงัจากน าหุน้มาหกัออกแลว้ โดยสมาชิก 1 คน ค ้า 
    ประกนัเงินกูไ้ด ้500,000.-บาท และสมาชิก 1 คน ค ้าประกนัเงินกูไ้ด ้ไม่เกิน 4 คน 
3) สมาชิกผูกู้จ้ะตอ้งเป็นสมาชิก สสธท. , สส.ชสอ. , หรือบริษทัประกนัมาค ้าประกนั 
    หน้ี ใหคุ้ม้ครอง 4 ปี 100 % หลงัจากน าเงินค่าหุน้มาหกัออกแลว้ 

2.2.4  ส่งช าระครบ  6 งวด  ขอกูใ้หม่ได ้
 

2.3  เงินกู้โครงการเพือ่ช่วยเหลอืค่าครองชีพส าหรับสมาชิก 
        หลกัเกณฑ์การกู้  
 2.3.1  เป็นสมาชิกสหกรณ์  6 เดือนข้ึนไป / หกัหุน้ครบ 6 งวด  ยกเวน้สมาชิกท่ีกูส้ามญัส าหรับ 
                 สมาชิกไม่มีหน้ีสามญั  ณ  วนัท่ี  5  มกราคม  2558 
      2.3.2  กูไ้ด ้120   เท่าของเงินเดือน  แต่ไม่เกิน  500,000,000 บาท 
                ส่งช าระไม่เกิน  120  งวด  และใหส่้งช าระหน้ีไดไ้ม่เกินอายุ  75 ปี 
      2.3.3  สมาชิกตอ้งมีหลกัประกนัเงินกูด้งัน้ี 

1) สมาชิกกูส้ามญัตอ้งมีหุน้  20%  ของเงินกู ้หากหุน้นอ้ยกวา่ร้อยละ  20  ใหห้กัจาก 
เงินกู ้

2.3.4   ส่งช าระครบ  6 งวด  ขอกูใ้หม่ได ้
             2.3.5    สมาชิกท่ียืน่กูจ้ะตอ้งไม่กูเ้งินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน ตามขอ้ 13(1) และเงินกูโ้ครงการเพื่อ 

                  สวสัดิการสมาชิก ตาม ขอ้ 19(4)หากมีหน้ีอยูใ่นวนัยืน่กูเ้ม่ือไดรั้บเงินกูใ้หน้ าไปช าระหน้ี 

                        ดงักล่าวได ้
2.4   เงินกู้สามัญส าหรับสมาชิกทีเ่ป็นพนักงานราชการ 
        หลกัเกณฑ์การกู้  
 2.4.1 เป็นสมาชิกสหกรณ์  6 เดือนข้ึนไป / หกัหุน้ครบ 6 งวด   

2.4.2 กูไ้ด ้30 เท่าของเงินเดือน  แต่ไม่เกิน  300,000,000 บาท 
               ส่งช าระไม่เกิน  60  งวด  และใหส่้งช าระหน้ีไดไ้ม่เกินอายุ  75 ปี 



 
 

2.4.3  สมาชิกตอ้งมีหลกัประกนัเงินกูด้งัน้ี 
1) สมาชิกกูส้ามญัตอ้งมีหุน้  20%  ของเงินกู ้  
2) มีสมาชิกท่ีเป็นพนกังานราชการค ้าประกนัวงเงินกูห้ลงัจากน าหุน้มาหกัออกแลว้ โดย

สมาชิก 1 คน ค ้าประกนัเงินกูไ้ด ้150,000.-บาท และสมาชิก 1 คน ค ้าประกนัเงินกูไ้ด ้
ไม่เกิน 2 คน 

3) สมาชิกผูกู้จ้ะตอ้งเป็นสมาชิก สสธท. , สส.ชสอ. , หรือบริษทัประกนัมาค ้าประกนัหน้ี 
ใหคุ้ม้ครอง 4 ปี 100 % หลงัจากน าเงินค่าหุน้มาหกัออกแลว้ 

2.4.4   ส่งช าระครบ  6 งวด  ขอกูใ้หม่ได ้
2.4.5  สามารถกูฉุ้กเฉินไดไ้ม่เกิน  20,000 บาท และส่งช าระ  12  งวด 

2.5.การกู้หุ้น 
    หลกัเกณฑ์การกู้ 

2.5.1 เป็นสมาชิกมาแลว้ไม่ต ่ากวา่  6  เดือน 
2.5.2 สมาชิกสามญักูไ้ด ้ 90%  ของหุ้นท่ีมีอยู ่/ สมาชิกสมทบกูไ้ด ้ 70%  ของหุ้นท่ีมีอยู ่
2.5.3 ในกรณีท่ีมีหน้ีสามญัอยูแ่ลว้  การกูหุ้น้  หุน้จะตอ้งมีมากกวา่หน้ีสามญัจึงจะสามารถหกั  
      กลบหน้ีสามญัได ้
2.5.4 ส่งช าระไดไ้ม่เกิน  400  งวด 

                     2.6 การกู้โครงการสวสัดิการสมาชิก 
  หลกัเกณฑ์การกู้  
  2.6.1  เป็นสมาชิกท่ีกูส้ามญัส าหรับสมาชิกมีหน้ีสามญั  ณ  วนัท่ี  5  มกราคม  2558  หรือ 
                                      สมาชิกท่ีกูหุ้น้ 
  2.6.2  เป็นสมาชิกสมาคม สส.อบ. และพน้ระยะเวลาในการคุม้ครอง  120 วนั 
  2.6.3  กูไ้ด ้100,000  บาท 
  2.6.4  ช าระเงินตน้พร้อมดอกเบ้ียหรือส่งเฉพาะดอกเบ้ียก็ได ้
                   2.7  การกู้เพือ่การศึกษา 

    หลกัเกณฑ์การกู้ 
2.7.1 เป็นสมาชิกมาแลว้ไม่ต ่ากวา่  6  เดือน 
2.7.2 กูไ้ดเ้ท่ากบัค่าใชจ่้ายท่ีตอ้งจ่ายในการศึกษาจริงของแต่ละภาคการศึกษา 
2.7.3 การช าระ  ใหช้ าระไดไ้ม่เกิน  2  เท่าของระยะเวลาตามหลกัสูตร 

   2.8  กู้เพือ่ส่งเสริมความมั่นคงของสมาชิก 
    หลกัเกณฑ์การกู้ 



 
 

 2.8.1 เป็นสมาชิกสหกรณ์  6 เดือนข้ึนไป / หกัหุน้ครบ 6 งวด   
2.8.2 กูไ้ด ้120 เท่าของเงินเดือน  แต่ไม่เกิน 4,000,000 บาท 

               ส่งช าระไม่เกิน  480 งวด  และใหส่้งช าระหน้ีไดไ้ม่เกินอายุ  75 ปี 
2.8.3  สมาชิกตอ้งมีหลกัประกนัเงินกูด้งัน้ี 

1) สมาชิกกูส้ามญัตอ้งมีหุน้  20%  ของเงินกู ้  
2) มีสมาชิกค ้าประกนัวงเงินกูห้ลงัจากน าหุน้มาหกัออกแลว้ โดยสมาชิก 1 คน ค ้าประกนั
เงินกูไ้ด ้850,000.-บาท และสมาชิก 1 คน ค ้าประกนัเงินกูไ้ด ้ไม่เกิน 4 คน 
3) สมาชิกผูกู้จ้ะตอ้งเป็นสมาชิก สสธท. , สส.ชสอ. , หรือบริษทัประกนัมาค ้าประกนัหน้ี 
ใหคุ้ม้ครอง 4 ปี 100 % หลงัจากน าเงินค่าหุน้มาหกัออกแลว้ 

2.8.4   ส่งช าระครบ  6 งวด  ขอกูใ้หม่ได ้
2.8.5  สมาชิกท่ีจะกูป้ระเภทน้ีจะตอ้งหกัหน้ีเงินกูฉุ้กเฉินและหน้ีเงินกูส้วสัดิการอ่ืน ๆ 
2.8.6  สามารถกูฉุ้กเฉินไดไ้ม่เกิน  50,000 บาท และส่งช าระ  12  งวด 

   2.9  การกู้สามัญแก่สมาชิกสมทบ 
    หลกัเกณฑ์การกู้ 

2.9.1  เป็นสมาชิกสหกรณ์  6 เดือนข้ึนไป / หกัหุน้ครบ 6 งวด   
2.9.2  วงเงินกู ้ ส่งช าระไม่เกิน  60 งวด   
          1) สมาชิกสมทบท่ีเป็นลูกจา้งท่ีมีต าแหน่งในสายงานวชิาชีพสาธารณสุขหรือพนกังาน 
              ราชการกูไ้ดไ้ม่เกิน 300,000.-บาทหรือ 30 เท่าของเงินไดร้ายเดือน 
          2) สมาชิกสมทบท่ีเป็นลูกจา้งท่ีขาดคุณสมบติัขอ้ 1) กูไ้ดไ้ม่เกิน 100,000.-บาท  
              หรือ 30 เท่าของเงินไดร้ายเดือน 
2.9.3  สมาชิกกูส้ามญัตอ้งมีหุ้น  20%  ของเงินกู ้หากหุ้นนอ้ยกวา่ร้อยละ  20  ใหห้กัจากเงินกู ้
2.9.4  สมาชิกตอ้งมีหลกัประกนั 
2.9.5 ส่งช าระครบ  6 งวด  ขอกูใ้หม่ได ้

 
 

(1) ปฏิบติัตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอ้บงัคบั  มติ  และค าสั่งของสหกรณ์ 
(2) เขา้ประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นดัหมาย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์  เพื่อใหส้หกรณ์เป็นองคก์ารท่ีเขม็แขง็ 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
(5) ร่วมมือกบัคณะกรรมการด าเนินการเพื่อพฒันาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมัน่คง 

 

หน้าที่ของสมาชิก 



 
 

 
 

1. เงินปันผล 
สหกรณ์ฯจะจ่ายเงินปันผลตามหุน้ท่ีช าระแลว้ใหแ้ก่สมาชิก  แต่ตอ้งไม่เกินอตัราท่ีก าหนดใน

กฎกระทรวง  โดยคิดใหต้ามส่วนแห่งระยะเวลา  ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้น  ให้ถือวา่หุน้ท่ี
สมาชิกไดช้ าระต่อสหกรณ์ภายในวนัท่ีหา้ของเดือนมีระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น  
ส่วนหุน้ท่ีสมาชิกช าระต่อสหกรณ์หลงัวนัท่ีหา้ของเดือน  สหกรณ์จะคิดปันผลให้ตั้งแต่เดือนถดัไป 

2. เงินเฉลีย่คืน 
สมาชิกท่ีกูเ้งินจากสหกรณ์   สหกรณ์ฯจะจ่ายเงินเฉล่ียคืนใหแ้ก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิก

ไดท้  าไวก้บัสหกรณ์ในระหวา่งปี    
3. ดอกเบีย้เงินฝาก   

การฝากเงินกบัสหกรณ์   สมาชิกจะไดรั้บดอกเบ้ียเงินฝากในอตัราท่ีสูงกวา่อตัราดอกเบ้ียเงิน 
ฝากของธนาคารพาณิชยโ์ดยทัว่ไป  และยงัไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดจ้ากดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพย ์
ซ่ึงเป็นไปตามประมวลรัษฎากร มาตรา 42(8)(ข) 

4. ดอกเบีย้เงินกู้  
สหกรณ์จะคิดอตัราดอกเบ้ียเงินใหกู้แ้ก่สมาชิก  ในอตัราใกลเ้คียงหรือเท่ากบัอตัราดอกเบ้ีย 

เงินกูจ้ากธนาคารพาณิชยห์รือสถาบนัการเงินอ่ืน  แต่ท่ีพิเศษกวา่ธนาคารพาณิชย ์หรือสถาบนัการเงิน
อ่ืน คือ  สมาชิกจะไดรั้บเงินเฉล่ียคืนตามท่ีกล่าวมาแลว้ในขอ้ 2 

5. สวสัดิการต่าง ๆ  
5.1  เงินสวสัดิการวนัเกดิสมาชิก 

สหกรณ์ฯ   จะจ่ายเงินสวสัดิการวนัเกิดสมาชิกใหก้บัสมาชิกทุกคน   คนละ  500.00  บาท   
(หา้ร้อยบาทถว้น) โดยเขา้บญัชีเงินเงินฝากออมทรัพยข์องสมาชิกในวนัเกิด  หากสมาชิกท่านใดไม่เปิด
บญัชีเงินฝากออมทรัพยไ์วก้บัสหกรณ์ฯ  ถือวา่ท่านไม่ขอรับเงินสวสัดิการน้ี 

5.2  สวสัดิการเพือ่เกือ้กูลสมาชิกผู้อาวุโส     
                     สหกรณ์ฯจะจ่ายเงินสวสัดิการเพื่อเก้ือกลูสมาชิกอาวโุส ท่ีมีอาย ุ60 ปี ข้ึนไป  และมีระยะเวลาการ
เป็นสมาชิกไม่นอ้ยกวา่ 10 ปีติดต่อกนัข้ึนไป  สหกรณ์ฯ   จะจ่ายเงินสวสัดิการเพื่อเก้ือกลูสมาชิกอาวโุส  ดงัน้ี 

 5.2.1  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    60  ปี  รายละ  1,000.00  บาท 
 5.2.2  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    65  ปี  รายละ  2,000.00  บาท 

5.2.3  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    70  ปี  รายละ  3,000.00  บาท 
5.2.4  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    75  ปี  รายละ  4,000.00  บาท 

ประโยชน์ทีส่มาชิกจะได้รับจากสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี จ ากดั 
 



 
 

5.2.5  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    80  ปี  รายละ  5,000.00  บาท 
5.2.6  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    85  ปี  รายละ  6,000.00  บาท 
5.2.7  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    90  ปี  รายละ  7,000.00  บาท 
5.2.8  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ    95  ปี  รายละ  8,000.00  บาท 
5.2.9  สมาชิกอาวโุสท่ีมีอายุครบ  100  ปี  รายละ  9,000.00  บาท 

 สหกรณ์ฯ   จะจ่ายเงินสวสัดิการโดยเขา้บญัชีเงินฝากออมทรัพยข์องสมาชิกท่ีสหกรณ์ฯ เปิดท าการใน

วนัเกิด   

5.3   เงินสวสัดิการสมาชิกที่เสียชีวติ 

                เม่ือสมาชิกถึงแก่กรรม  สหกรณ์จะจ่ายเงินสวสัดิการเพื่อช าระหน้ีแก่สหกรณ์  หรือจ่าย
แก่ทายาทหรือผูรั้บผลประโยชน์  ดงัน้ี 

1) สมาชิกถึงแก่กรรม 
(1) เป็นสมาชิกไม่เกิน  5  ปี ติดต่อกนั           ไดรั้บเงินช่วยเหลือ    15,000   บาท 
(2) เป็นสมาชิกเกิน      5  ปี  ติดต่อกนัแต่ไม่ถึง 10 ปี  ไดรั้บเงินช่วยเหลือ   20,000   บาท 
(3) เป็นสมาชิกตั้งแต่ 10 ปี ติดต่อกนัข้ึนไป           ไดรั้บเงินช่วยเหลือ  25,000   บาท 

2) จ่ายเงินสวสัดิการเพื่อช าระหน้ีแก่สหกรณ์ฯ  จ  านวนไม่เกิน 500,000.-บาท  ตามหลกัเกณฑท่ี์ 

                        คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

5.4  ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก 

               -    จดัสรรจากก าไรสุทธิประจ าปีสมทบเขา้กองทุน  เพื่อจดัสรรตามเกณฑท่ี์คณะกรรมการ
ด าเนินงานก าหนด 

5.5  ทุนสาธารณประโยชน์ 

              -   จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี  เพื่อช่วยเหลือสมาชิก  เม่ือประสบภยัพิบติัตามธรรมชาติ 

สาธารณประโยชน์ดา้นการศึกษา ศาสนา  และสังคม 

              5.6  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย  (สส.ธท.) 

  -   รับเฉพาะผูท่ี้เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุบลราชธานี  จ  ากดั  และ 

คู่สมรส หรือบิดา มารดา  หรือบุตรของสมาชิก สสธท. 

  - เงินค่าสมคัรและเงินสงเคราะห์ล่วงหนา้ 



 
 

    (1) เงินค่าสมคัรเขา้เป็นสมาชิก  20  บาท 

    (2) เงินค่าบ ารุงปีละ  20  บาท 

    (3) เงินสงเคราะห์ล่วงหนา้ปีละ 4,000 บาท  หรือตามประกาศสมาคม 

  เม่ือมีสมาชิกของสมาคมคนใดคนหน่ึงถึงแก่ความตาย   สมาชิกทุกคนมีหนา้ท่ีตอ้งช าระเงิน

สงเคราะห์นั้น  ศพละ 9.50  บาท  ค านวณจากจ านวนสมาชิก ณ วนัประกาศรายช่ือสมาชิก ณ วนัประกาศรายช่ือ

สมาชิกเสียชีวติ  หกัค่าใชจ่้ายตามกฎกระทรวง 4 % จะไดรั้บเงินสงเคราะห์ประมาณ 1,000,000.-บาท 

            5.7 สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิกของชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 

       -  รับเฉพาะผูท่ี้เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุบลราชธานี  จ  ากดั  และ 

เป็นสมาชิก สสธท. 

  - เงินค่าสมคัรและเงินสงเคราะห์ล่วงหนา้ 

    (1) เงินค่าสมคัรเขา้เป็นสมาชิก  20  บาท 

    (2) เงินค่าบ ารุงปีละ  20  บาท 

    (3) เงินสงเคราะห์ล่วงหนา้ปีละ 4,000 บาท  หรือตามประกาศสมาคม 

  เม่ือมีสมาชิกของสมาคมคนใดคนหน่ึงถึงแก่ความตาย   สมาชิกทุกคนมีหนา้ท่ีตอ้งช าระเงิน

สงเคราะห์นั้น  ศพละ 2.35  บาท  ค านวณจากจ านวนสมาชิก ณ วนัประกาศรายช่ือสมาชิก ณ วนัประกาศรายช่ือ

สมาชิกเสียชีวติ  หกัค่าใชจ่้ายตามกฎกระทรวง 4 % จะไดรั้บเงินสงเคราะห์ประมาณ   600,000.-บาท 

              5.8  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี   

  -   รับเฉพาะผูท่ี้เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขจงัหวดัอุบลราชธานี  จ  ากดั  และ 

คู่สมรส หรือบิดา มารดา  หรือบุตรของสมาชิก สส.อบ. 

  - เงินค่าสมคัรและเงินสงเคราะห์ล่วงหนา้ 

    (1) เงินค่าสมคัรเขา้เป็นสมาชิก  100  บาท 

    (2) เงินค่าบ ารุงปีละ  50  บาท 

    (3) เงินสงเคราะห์ล่วงหนา้ปีละ 2,000 บาท  หรือตามประกาศสมาคม 

          - ครบระยะรอ   180  วนั  หากเสียชีวติจะคุม้ครองตามระยะเวลาการเป็นสมาชิก 

             - มีโรคตอ้งหา้มตามประกาศของสมาคม 


